
Gestió i control dels processos per 
incapacitat temporal (inferior a 365 dies)

RD 1060/2022 

Obligacions de la persona 
treballadora
Desapareix l’obligació de lliurar a l’empresa 
els comunicats mèdics de baixa, de 
confirmació i d’alta per incapacitat 
temporal (IT).

Obligacions del SPS, mútues i 
empreses col·laboradores
Remetran les dades contingudes en els 
comunicats de baixa/alta i de confirmació a 
l’INSS, per via telemàtica, de manera 
immediata i, en tot cas, en el 1r dia hàbil 
següent al de l’expedició.

Obligacions l’INSS
L’INSS remetrà telemàticament a l’empresa 
els comunicats d’IT amb tota la informació 
necessària a través dels fitxers “FIE/FIER” * 
del Sistema RED, com a màxim en el dia 
hàbil següent al de la recepció.

L’empresa obtindrà la informació dels 
comunicats descarregant-la de l’INSS. 

Obligacions empreses
Les empreses transmetran a l’INSS, a través 
del sistema RED i en 3 dies hàbils des de la 
recepció de la comunicació de la baixa 
mèdica, les dades que figuren a l’annex III 
de l’Ordre ISM/2/2023.

Amb la finalitat de poder transmetre 
correctament les dades a l’INSS, recorda 
consultar la integració de les dades dels 
fitxers FIE/FIER en el teu programa de 
nòmines.

*Més informació sobre fitxer FIE/FIER 
en: Seguridad Social - Comunicación 
a las empresas

Comunicat de baixa
S’expedirà immediatament després del reconeixement mèdic, pel facultatiu de l’SPS o pel de la mútua en el cas de 
derivar d’accident laboral o malaltia professional. Si és de durada estimada molt curta, s’emetrà el comunicat de baixa i 
d’alta en el mateix acte mèdic.

Comunicat d’alta
Expedit pel facultatiu de l’SPS, de l’ INSS o de l’ISM o de la mútua si deriva de contingència professional. Lliuraran còpia a la 
persona treballadora. Es donarà trasllat telemàticament, immediatament (1r dia hàbil següent al d’expedició) a l’INSS.

L’SPS comunicarà telemàticament a l’INSS la data de l’esgotament dels 365 dies de manera immediata (1r dia hàbil). Si es 
tracta de contingència professional, quan emeti l’últim comunicat de confirmació anterior a l’esgotament dels 365 dies 
naturals de durada, comunicarà que el control correspondrà a l’INSS.

Comunicat de confirmació
Durada estimada:
Curta: 1r comunicat -> màx. 7 dies naturals des de la data de baixa // 2n i successius-> màx. cada 14 dies naturals.
Mitja: 1r comunicat -> màx. 7 dies naturals des de la data de baixa // 2n i successius -> màx. cada 28 dies naturals.
Llarga: 1r comunicat -> màx. 14 dies naturals des de la data de baixa // 2n i successius -> màx. cada 35 dies naturals.

Si considera que no ha recuperat la capacitat laboral, podrà modificar la durada estimada. Expedirà un comunicat de 
confirmació que deixarà sense efecte l’alta prevista en el comunicat de baixa.

En vigor a partir 
de l’1 d’abril de 

2023

A través de la nostra Zona Privada, pots configurar-te missatgeria diària dels processos de baixa i d’alta 
d’incapacitat temporal, així com a fer el seguiment dels processos a través de l’aplicació “Casos”, facilitant el 
control dels processos d’incapacitat temporal.

Sol·licita el teu accés en línia a la Zona Privada

https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Empresarios/PrestacionesPensionesEmpresarios/de602366-4174-421c-9d4d-3cac0963f301
https://registrozonaprivada.mutuauniversal.net/#/



